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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ЗАКРЫТОГО

АДМИНИСТРАТИВНО-ТЕРРИТОРИАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

СИБИРСКИЙ АЛТАЙСКОГО КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
15.11.2022                                                                                                    № 525
ЗАТО Сибирский

Об одобрении прогноза социально-экономического развития городского округа ЗАТО Сибирский Алтайского края на среднесрочный период 2023-2025 годов
В соответствии со статьей 173 Бюджетного кодекса Российской Федерации ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Одобрить прогноз социально-экономического развития городского округа ЗАТО Сибирский Алтайского края на среднесрочный период 2023-2025 годов (приложение).
2. Управлению по муниципальным информационным ресурсам Администрации ЗАТО Сибирский (Болотникова С.Ю.) настоящее постановление разместить в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте Администрации ЗАТО Сибирский.

Глава ЗАТО                                                                                           С.М. Драчев
ПРИЛОЖЕНИЕ                                                                                                                                                      к постановлению Администрации                 ЗАТО Сибирский

от 15.11.2022 № 525
ПРОГНОЗ

социально-экономического развития

городского округа ЗАТО Сибирский Алтайского края

на среднесрочный период 2023-2025 годов

ОСНОВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ

прогноза социально-экономического развития городского округа ЗАТО Сибирский Алтайского края 2023-2025 годов
	Наименование показателя
	Единица

измере-ния
	2020
(факт)
	2021  (отчет)
	2022
(оценка)
	2023
	2024
	2025

	
	
	
	
	
	Вариант

1
	Вариант

2
	Вариант

1
	Вариант

2
	Вариант

1
	Вариант

2

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Численность населения (среднегодовая)
	человек
	12207
	12314
	12355
	12180
	12360
	12210
	12365
	12250
	12380

	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ, услуг собственными силами по кругу крупных и средних организаций
	млн. руб.
	141281,54
	159383,2
	157112,2
	160364,7
	166643,6
	168902,4
	176112,3
	177472,1
	186120,3

	Индекс промышленного производства по кругу крупных и средних организаций
	в % к преды-дущему году
	98,7
	104,6
	88,1
	98
	101,6
	100,9
	101
	100,8
	101,1

	Объем инвестиций в основной капитал по источникам финансирования (без субъектов малого предпринимательства и объемов инвестиций, не наблюдаемых прямыми статистическими методами)
	млн.

руб.
	25,3
	23,8
	28,4
	10
	13,5
	10,5
	14,5
	13,5
	17

	Индекс физического объема (без субъектов малого предпринимательства и объемов инвестиций, не наблюдаемых прямыми статистическими методами)
	% к

преды-дущему году
	68,6
	77
	106,5
	33,3
	44,9
	99,9
	102
	122,7
	111,9

	Оборот розничной торговли 
	млн.

руб.
	711,2
	787,9
	817,8
	881,6
	888,9
	938,9
	964,5
	1002,7
	1032

	Темп роста оборота розничной торговли
	% к

преды-дущему году
	133,5
	110,8
	103,8
	107,8
	108,7
	106,5
	108,5
	106,8
	107

	Объем платных услуг населению 
	млн.

руб.
	136,2
	147,2
	155,7
	167,7
	168,2
	178,6
	180,1
	189,9
	192,3

	Темп роста (снижения) объема платных услуг в действующих ценах
	% к

преды-дущему году
	80,3
	108,1
	105,8
	107,7
	108
	106,5
	107,1
	106,3
	106,8

	Фонд начисленной заработной платы всех работников по кругу крупных и средних организаций
	тыс. руб.
	621985,7
	662248,7
	739235,2
	778732,4
	816865,1
	840961,4
	892255,2
	903915
	971066,9

	Среднемесячная начисленная заработная плата в расчете на одного работника по кругу крупных и средних организаций
	руб.
	26886,7
	29280,2
	32491
	34927
	35903
	37476
	39134
	40174
	42147

	Темп роста заработной платы по кругу крупных и средних организаций
	% к преды-дущему году
	107,2
	108,9
	111
	107,5
	110,5
	107,3
	109
	107,2
	107,7

	Численность занятых в экономике (среднегодовая) 
	чел.
	6540
	6540
	6540
	6536
	6543
	6538
	6545
	6540
	6547

	Уровень зарегистрированной безработицы к трудоспособному возрасту на конец отчетного периода
	%
	0,8
	0,48
	0,3
	0,5
	0,4
	0,45
	0,4
	0,45
	0,4


ПРИЛОЖЕНИЕ

к прогнозу социально-экономического развития городского округа ЗАТО Сибирский Алтайского края на среднесрочный период 2023-2025 годов

Пояснительная записка

к прогнозу социально-экономического развития городского округа ЗАТО Сибирский Алтайского края 

на среднесрочный период 2023-2025 годов

Введение

Прогноз социально-экономического развития проводится с целью оценки существующего экономического потенциала, уровня жизни населения и оценки возможностей развития экономики городского округа ЗАТО Сибирский.

Прогноз социально-экономического развития ЗАТО Сибирский на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов разработан на основе сценарных условий, основных параметров прогноза социально-экономического развития Российской Федерации на указанный период, итогов развития экономики и социальной сферы городского округа ЗАТО Сибирский за 2021 год  и  первое полугодие 2022 года, оценки основных показателей и тенденций развития до конца 2022 года, индексов-дефляторов, предложенных Министерством экономического развития  Российской Федерации и основных параметров прогноза до 2025 года. 

При разработке данного прогноза учтены показатели перспективного 
планирования предприятий, учреждений и Администрации ЗАТО Сибирский.   

Реализуемая в прогнозируемый период экономическая политика направлена на поддержание макроэкономической стабильности, производственного потенциала и уровня занятости населения, достигнутого уровня жизни. 

1. Общая оценка социально-экономической ситуации 

городского округа ЗАТО Сибирский

Развитие ЗАТО Сибирский, его социально-экономическое положение определяются деятельностью объектов Министерства обороны Российской Федерации. Специфика деятельности градообразующего объекта предполагает занятость в основном мужской части взрослого населения (военнослужащие). Значительных изменений численности занятых по отдельным отраслям на территории ЗАТО Сибирский за последние годы не произошло. Более 80 % населения служат и работают в войсковых частях, в бюджетных организациях – 10,7 %, доля занятых на крупных предприятиях – 3,6 %, доля занятых в малом предпринимательстве в общей численности занятых составляет 4 %.

Уровень зарегистрированной безработицы к общему количеству граждан в трудоспособном возрасте (8803 человека) за 2021 год составил 0,5%, в 2020 году составлял 0,8%. 

Среди безработных 67% женщин. В ЦЗН УСЗН по г.Новоалтайску и Первомайскому району на территории ЗАТО Сибирский есть межтерриториальный банк вакансий, который ежедневно обновляется. На сегодняшний день на рынке труда ощущается острый дефицит специалистов с педагогическим образованием, медицинских работников, инженеров, электриков, бухгалтеров. База данных безработных на 78% состоит из специалистов с высшим и средним специальным образованием (инженеров, экономистов, менеджеров, специалистов военных специальностей), 22% составляют безработные без образования, а также лица предпенсионного возраста, лица, имеющие ограничения к трудовой деятельности.

С целью решения проблемы занятости населения и развития инфраструктуры рынка труда принимаются меры для вовлечения незанятого населения в малый и средний бизнес. 

На территории городского округа ЗАТО Сибирский сложились достаточно благоприятные условия для развития потребительского рынка, несмотря на специфику закрытого административно-территориального образования.

По данным на 01.01.2022 в Едином реестре субъектов малого и среднего предпринимательства (далее – Реестр) содержатся сведения о 108 субъектах предпринимательства, осуществляющих деятельность на территории ЗАТО Сибирский. Структура малых и микропредприятий по видам экономической деятельности в течение ряда лет остается практически неизменной. Сфера торговли и общественного питания в связи с достаточно высокой оборачиваемостью капитала является наиболее востребованной в малом бизнесе. 

На территории городского округа функционирует 28 объектов розничной торговли общей площадью 7117,5 тыс. кв. м. На 01.01.2022 фактическая обеспеченность торговыми площадями - 580 кв.м/тыс. чел. (при нормативе 380 кв.м/тыс. чел). На территории городского округа 4 объекта торговой сети Мария-Ра, Новэкс, Магнит, Пятерочка, а также 4 торговых центра, 23 объекта малого формата, 2 - сверхмалого, 5 - среднего формата.

Обеспечение условий для развития на территории городского округа физической культуры, школьного спорта и массового спорта, организации проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий городского округа ЗАТО Сибирский осуществляется на основе  реализации муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в муниципальном образовании городском округе закрытом административно-территориальном образовании Сибирский Алтайского края». Программа позволила значительно обновить спортивную базу, создать более комфортные, эстетически привлекательные и безопасные условия для занятий физической культуры и спорта. 

Одним из приоритетных направлений развития массового спорта является привлечение населения к соревновательной деятельности, проводимой на основании ежегодного календарного плана городского округа.

Особую роль в организации и проведении физкультурно-массовой и спортивной работы занимает МБУ ФКС «ЦФКМС ЗАТО п. Сибирский». 

Спортсмены ЗАТО Сибирский в 2021 году принимали участие в 193 соревнованиях, из них: общегородские – 123 мероприятия, в которых приняло участие 2133 человека; выездные соревнования – 48 (приняло участие 309 детей), соревнования для взрослых – 24, приняло участие 722 человека; внутренние соревнования для занимающихся – 20, приняло участие 796 человек. В 2021 году основными мероприятиями по привлечению населения ЗАТО Сибирский к занятию физической культурой и спортом, а также пропаганде здорового образа жизни стали общегородские спортивные праздники, проводимые совместно с органами культуры, волонтерскими организациями, учреждениями дополнительного образования.

В Центре физической культуры и массового спорта занимаются 479 воспитанников в 42 группах по 13 видам спорта: футбол, спортивная аэробика, настольный теннис, греко-римская борьба, баскетбол, лыжные гонки, каратэ-до, кикбоксинг, плавание, волейбол, пулевая стрельба, художественная гимнастика. Спортивную подготовку осуществляют 5 квалифицированных тренеров по следующим видам спорта: спортивная борьба, пулевая стрельба, настольный теннис, спортивная аэробика. Для взрослого населения созданы секции: волейбол, футбол, хоккей, аква-аэробика, фитнес-аэробика, тренажерный зал.  Участие в физкультурно-спортивных мероприятиях принимают все муниципальные учреждения и организации городского округа.

Система образования городского округа ЗАТО Сибирский Алтайского края представлена непрерывной структурой дошкольного, общего школьного, дополнительного образования. 

В муниципальных образовательных учреждениях, относящихся к сфере образования, работает 147 педагогических и руководящих работников, 19 «Почетных работников общего образования», 7 «Отличников народного просвещения», 42 педагога награждены грамотами Министерства образования и науки РФ. Важнейшим фактором сохранения и развития системы образования является процесс обновления педагогических кадров. Одной из проблем остается снижение притока в систему образования молодых специалистов. 

С 01.09.2017 на территории ЗАТО Сибирский функционирует одно дошкольное образовательное учреждение Центр развития ребенка - «Детский сад ЗАТО Сибирский» (далее - ДОУ). ДОУ посещает 530 дошкольников. Доля детей от 3 до 7 лет, получающих образовательные услуги, составляет 100% от общего числа детей данного возраста. Удовлетворение потребности населения в услугах дошкольного образования составляет 100%.

В первые классы МБОУСОШ ГО ЗАТО Сибирский Алтайского края из ДОУ в 2021 году поступил 101 ребенок. Доступность дошкольного образования - 100%. 

В системе общего образования на территории ЗАТО Сибирский с 01.09.2015 функционирует одна общеобразовательная организация - МБОУСОШ ГО ЗАТО Сибирский Алтайского края (далее – МБОУСОШ). Численность обучающихся в средней школе с 1 по 11 класс на начало 2021-2022 учебного года составила 1055 человек. 

В течение последних трех лет число школьников в ЗАТО Сибирский незначительно уменьшается (на 50-60 человек).  Доля обучающихся во вторую смену в 2021 году составила 23,4%. Главным приоритетом было и остается обеспечение качества образования на всех его уровнях.

Работа, проводимая в системе образования, позволяет достичь определенных результатов. Успеваемость обучающихся 1-4 классов школы в 2021 году составила 99%. Не успевают по одному или двум предметам 3 обучающихся. Доля обучающихся 1-4 классов, окончивших учебный год на «4» и «5», в 2021 году составила 67%. В 2021 году в средней школе обучалось 589 учащихся 5-11 классов, что составило 26 классов-комплектов. Качество знаний учащихся составило 32%, успеваемость - 99,2%. По сравнению с 2020 годом качество знаний учащихся понизилось на 3%, успеваемость - на 0,2%. 

Одним из показателей результативности работы педагогического коллектива является государственная итоговая аттестация учащихся. Основной государственный экзамен по предметам по выбору в 2021 году отменили, вместо них для девятиклассников проведены контрольные работы по одному учебному предмету - на выбор. Из 90 учащихся девятых классов к выпускным экзаменам были допущены все ученики. Все учащиеся получили аттестаты основного общего образования, из них 4 получили аттестаты особого образца с отличием, 1 – свидетельство об окончании школы. К итоговой аттестации за курс средней школы были допущены 48 учеников 11 классов, 38 выпускников прошли государственную итоговую аттестацию в форме единого государственного экзамена, 10 выпускников, не планирующих поступать в ВУЗы, прошли государственную итоговую аттестацию в форме государственного выпускного экзамена. Аттестаты об основном среднем общем образовании получили все выпускники. 8 выпускников получили аттестаты особого образца и медали «За особые успехи в учении».

Ежегодно учащиеся 5-11 классов принимают активное участие в предметных олимпиадах, которые расширяют интерес, прививают любовь к изучаемым предметам, выявляют одаренных школьников, активизируют работу факультативов, кружков. Анализ итогов ЕГЭ показал, что учащиеся продемонстрировали знания. умения и навыки, определённые образовательными стандартами.

МБУДО ДЮЦ «Росток» (далее - Центр) осуществляет свою деятельность круглогодично, является организатором содержательного досуга детей в каникулярное время, в выходные и праздничные дни, помимо занятий по образовательным программам, учреждением ежегодно проводится более 100 социально ориентированных мероприятий различного уровня, что является важным воспитательным ресурсом в деятельности городского округа ЗАТО Сибирский. 

Содержание культурно-досуговой деятельности, осуществляемой в Центре, отражено в специально разрабатываемых (для всех возрастных категорий детей) культурно-досуговых программах, реализуемых на всех уровнях. В 2021-2022 году в Центре занималось 828 обучающихся в возрасте от 4-х до 18-ти лет по 28 учебным программам. Сложившаяся система работы дает положительные результаты: в 2021 году 637 обучающихся стали лауреатами и призёрами конкурсов, фестивалей и соревнований различного уровня.

В течение учебного года проводились мероприятия, направленные на формирование толерантности, гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и обязанностям человека. Организованы тематические мероприятия, посвященные памятным датам «День России», «День народного единства», «День родного языка», пропаганде здоровых межнациональных отношений, изучению истории, быта, традиций, культуры народностей, проживающих на территории ЗАТО Сибирский.

Большое внимание на территории ЗАТО Сибирский уделяется сохранению и развитию культурно-исторического наследия ЗАТО Сибирский, обеспечению доступа к культурным ценностям и услугам всех слоев населения.

На территории ЗАТО Сибирский деятельность в сфере культуры осуществляют Дом культуры «Кристалл» и Детская музыкальная школа. Культурным центром ЗАТО Сибирский является Дом культуры «Кристалл». В 2021 году в МБУК ДК «Кристалл» осуществляли свою работу 21 клубное формирование, из них 9 - для детей до 14 лет, для молодежи от 14 да 35 лет - 4, а также 3 любительских объединения, среди которых 1 направлено на работу с пожилыми людьми, инвалидами и людьми с ОВЗ. По сравнению с 2020 годом число участников клубных формирований увеличилось на 17 % и составило 558 человек, среди которых дети до 14 лет составили 346 воспитанников. Число культурно-массовых мероприятий в 2021 году составило 190, уровень их проведения существенно вырос, что положительно отразилось на количестве посещений учреждения.

Значительно выросло число конкурсов различного уровня, что в условиях пандемии обусловлено возможностью принять участие в дистанционном формате. Участники творческих коллективов, солисты, воспитанники МБУК «ДК «Кристалл» ЗАТО Сибирский стали обладателями 53 дипломов лауреата 1-3 степеней, защищая ЗАТО Сибирский на конкурсах и фестивалях различного уровня.

Свой серьезный вклад в развитие отрасли культуры вносит Детская музыкальная школа. Сегодня в стенах школы свои творческие способности развивают 186 ребят. Необходимо отметить, что в 2021 году произошло увеличение контингента обучающихся по дополнительным предпрофессиональным программам в области музыкального искусства с 98 до 107 обучающихся, что позволило достичь показателей, установленных письмом Министерства культуры РФ от 24.01.2018 № 217-06-02 «План мероприятий («дорожная карта») по перспективному развитию детских школ искусств по видам искусств на 2018-2022 годы».

В 2021 году было открыто новое отделение художественной направленности по дополнительной общеразвивающей образовательной программе в области изобразительного искусства «Основы избирательного искусства и рисования «Волшебный вернисаж» со сроком обучения 3 года. Учреждение ведет активную профориентационную работу среди обучающихся выпускных классов, тесно сотрудничая с ВУЗами и ССУЗами культуры и искусства Алтайского края. В 2021 году на конкурсах различного уровня, от школьных до международных МБУДО ДМШ ЗАТО Сибирский представляли следующие творческие коллективы: ансамбль народной песни «Ярмарка» (младший, средний и старший составы), ансамбль народной песни «Задоринка», трио гитаристов, трио домристов, вокальный ансамбль «Сибиринки», вокальный ансамбль «Мажорики», инструментальные дуэты, а также соло-исполнители разных направлений. Ученики МБУДО ДМШ ЗАТО Сибирский приняли участие и стали победителями 6 районных и 8 зональных конкурсов, 8 краевых и 2 межрегиональных конкурсов, 8 всероссийских и 19 международных конкурсов. Лауреатами на муниципальном и зональном уровнях стали 50 обучающихся, 14 обучающихся на региональном, 2 на межрегиональном, 14 на федеральном и 19 обучающихся стали лауреатами на международном уровне.

В МБУДО ДМШ ЗАТО Сибирский на протяжении 2021 года велась активная концертно-просветительская деятельность.  Организовано и проведено более 50 мероприятий. Доля обучающихся, привлеченных к участию в различных творческих мероприятиях, от общего количества обучающихся в МБУДО ДМШ ЗАТО Сибирский составила 100%.

2. Прогноз основных показателей социально-экономического развития городского округа ЗАТО Сибирский

Промышленность

В связи со спецификой городского округа ЗАТО Сибирский и его расположением промышленный комплекс представлен жилищно-коммунальным предприятием, производящим продукцию для населения и осуществляющим производство и распределение газа и воды.

Это - муниципальное унитарное многоотраслевое коммунальное предприятие. В 2021 году отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг собственными силами по предприятиям энергетики, добывающим и обрабатывающим производствам на 159 миллионов 383 тысячи рублей. 

Прогноз развития промышленности городского округа ЗАТО Сибирский на 2023 год и на плановый  период  2024 и 2025 годов разработан, исходя из оценки экономического развития в 2021 году и 1 полугодия  2022 года.

В прогнозируемый период развитие промышленности городского округа ЗАТО Сибирский будет характеризоваться положительной динамикой. Объем отгруженных товаров собственного производства возрастет к 2025 году до 186 миллионов рублей. 

Перспективы развития промышленного сектора экономики городского округа ЗАТО Сибирский на ближайшие три года главным образом определяются производством и распределением воды и теплоэнергии.

В среднесрочном периоде будет продолжена работа по внедрению энергосберегающих технологий.

Инвестиции
Инвестиций в основной капитал в 2023-2025 годах планируется осуществлять в основном за счет бюджетных средств. Основные инвестиционные проекты связаны со строительством объектов военного назначения.
В ближайшие три года на территории городского округа ЗАТО Сибирский планируется капитальный ремонт инженерных сетей, ремонт автомобильных дорог местного значения в границах городского округа, ремонт зданий и сооружений муниципальной собственности, а также приобретение объектов основных средств для нужд муниципальных учреждений и предприятий.

Потребительский рынок
На территории ЗАТО Сибирский осуществляют деятельность 108 субъектов малого и среднего предпринимательства. Сфера торговли в связи с достаточно высокой оборачиваемостью капитала является наиболее востребованной в малом бизнесе. В общем количестве малых предприятий по состоянию на 31.12.2021 предприятия розничной торговли имеют наибольший удельный вес, который составляет 51,2%, второе место по удельному весу в структуре по видам экономической деятельности занимают социальные, бытовые услуги – 36,2%, далее идут - общественное питание – 5,5%, здравоохранение – 2,6%, дополнительное образование детей – 3,5%, транспорт и связь - 1,0%.

Главной задачей потребительского рынка является создание условий, для удовлетворения спроса населения на потребительские товары и услуги, обеспечение качества и безопасности их предоставления, а также обеспечение доступа к товарам и услугам для всех социальных групп населения городского округа ЗАТО Сибирский. Розничная торговля является одним из важных звеньев в процессе движения товарооборота. 

Оборот розничной торговли в 2021 году составил 787,9 млн. рублей. Положительная динамика наблюдается как в продовольственном, так и непродовольственном сегментах торговли. К концу прогнозного периода оборот розничной торговли может возрасти и составить 1032 млн. рублей.

В структуре расходов населения на платные услуги большая часть расходов будет приходиться на оплату «обязательных» видов услуг, таких как жилищно-коммунальные, транспортные услуги, медицинские услуги, услуги связи (в том числе мобильной, интернет, телерадиовещания в цифровом формате). Планируется увеличение доли услуг образования и культуры.

Объем платных услуг в 2021 году составил – 147,2 млн. рублей, в 2022 году прогнозируется – 155,8 млн. рублей, к 2025 году – 192 млн. рублей.

В целом на прогнозный период по потребительскому рынку прогнозируется положительная динамика роста как оборота розничной торговли, так и предоставления платных услуг населению.
Труд и занятость

Численность трудоспособного населения (на 01.01.2022) составляет 9 052 человека, или 73,3 % от общей численности населения, численность занятых в экономике на начало года составила 6 540 человек. 

Жизнедеятельность территории ЗАТО Сибирский, ее социально-экономическое положение определяются функционированием объектов Министерства обороны Российской Федерации. Специфика деятельности градообразующего объекта городского округа ЗАТО Сибирский изначально предполагает занятость мужской части взрослого населения (это – военнослужащие ракетного соединения). Значительных изменений численности занятых по отдельным отраслям на территории за последние три года не произошло. Основная часть занятого населения (около 80%) служат и работают в войсковой части, в бюджетных организациях – 10,7%, доля занятых на крупных предприятиях – 3,6 %, доля занятых в малом предпринимательстве в общей численности занятых составляет 4%.

Численность безработных, официально зарегистрированных в службе занятости населения, по оценке в 2022 году составит 40 человек. 

В прогнозном периоде численность безработных граждан составит 38-42 человека. Уровень зарегистрированной безработицы к концу прогнозного периода ожидается 0,4%.

В ближайшие три года на территории городского округа ЗАТО Сибирский планируется в сфере занятости:

–    поддержание официально зарегистрированной безработицы на уровне не выше 0,5 %;

–   ежегодный ввод новых постоянных рабочих мест;

–   увеличение доли трудоустроенных граждан в общей численности граждан, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы;

–   увеличение удельного веса трудоустроенных инвалидов в общей численности инвалидов, обратившихся в органы службы занятости 
за содействием в поиске подходящей работы.

Демография

Среднегодовая численность населения ЗАТО Сибирский на 01.01.2022 составила 12 355 человек. В 2021 году естественный прирост составил 83 человека, в 2020 году – 53 человека. По оценочным показателям рождаемость в 2022 году и на прогнозный период превысит смертность. Показатель миграции населения в 2021 году составил 0,16 чел., последние три года наблюдается миграционный прирост населения. 

Таким образом, на 2023-2025 годы прогнозируется благоприятное развитие демографической ситуации в ЗАТО Сибирский, будет увеличиваться естественный прирост населения, и к 2025 году численность населения ЗАТО Сибирский увеличится до 12380 человек.

Уровень жизни населения
Среднемесячная начисленная заработная плата работников крупных и средних организаций за 2021 год составила 29 тысяч 280 рублей без учета зарплаты государственных федеральных служащих Министерства обороны Российской Федерации и Министерства внутренних дел Российской Федерации, темп роста – 108,9 % к аналогичному показателю 2020 года. Темп роста среднемесячной начисленной заработной платы работников крупных и средних организаций к 2025 году относительно 2022 года должен достигнуть 129,7%. 

Существуют различия в уровнях среднемесячной заработной платы в секторах экономики. Соотношение максимальной и минимальной среднемесячной начисленной заработной платы среди видов экономической деятельности составило более чем в 2 раза. Более высокий уровень заработной платы – у военнослужащих, сотрудников МВД РФ, в сфере финансов, более низкий уровень заработной платы – в сфере общественного питания, бытового обслуживания.    

Положительной тенденцией социально-экономического развития городского округа ЗАТО Сибирский является отсутствие задолженности по заработной плате.

Бюджет
Бюджет городского округа ЗАТО Сибирский Алтайского края на 2023 год и плановый период 2024 и 2025 годов будет сформирован на основе показателей прогноза социально-экономического развития городского округа ЗАТО Сибирский.
Основными приоритетами при формировании бюджета являются обеспечение стабильной социально-экономической ситуации в ЗАТО Сибирский, сбалансированности и устойчивости бюджета, повышение эффективности и результативности бюджетных расходов, обеспечение поддержки и развития социальной и инженерной инфраструктуры ЗАТО Сибирский.

Основные параметры местного бюджета рассчитываются на основе действующего законодательства. При формировании расходной части бюджета учитывается предполагаемый рост тарифов на жилищно-коммунальные услуги. Формирование доходной базы местного бюджета осуществляется на основе оценки поступлений доходов в местный бюджет в предшествующем финансовом году и основных направлений налоговой и бюджетной политики. При расчете доходов бюджета учитываются принятые федеральные и региональные законы, решения Совета депутатов ЗАТО Сибирский, предусматривающие внесение изменений и дополнений в законодательство о налогах, сборах и неналоговых доходах. 

Общий объем доходов местного бюджета в соответствии с базовым вариантом прогноза в 2023 году в сумме составит 380591 тыс. рублей, на период 2024 и 2025 годов – 383328 и 385891 тыс. рублей соответственно.

Основное место в составе собственной доходной базы занимает налог на доходы физических лиц. Кроме этого, источником собственных поступлений в бюджет являются налоги на совокупный доход, налоги на имущество, доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в муниципальной собственности.

Безвозмездные поступления от других бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации на 2023 год прогнозируются в сумме 266206 тыс. рублей, в соответствии с базовым вариантом прогноза на 2022 – 2024 годы 266206 тыс. рублей ежегодно.

Объем расходов местного бюджета в 2023 году прогнозируется в сумме 378891 тыс. рублей. Объем расходов местного бюджета в соответствии с базовым вариантом прогноза прогнозируется на 2024 год в сумме 382478 тыс. рублей, на 2025 год – 385629 ежегодно по принципу сбалансированности бюджета. 

Бюджет городского округа ЗАТО Сибирский в 2023-2024 годах не предусматривает осуществление муниципальных внутренних заимствований, предоставление бюджетных кредитов и выдачу муниципальных гарантий.

На ближайшие три года в области бюджетной политики определены следующие задачи:

- обеспечение сбалансированности расходных полномочий и ресурсов для их обеспечения, повышение эффективности расходования бюджетных средств за счет использования конкурентных способов определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд, исключения расходных обязательств, не отнесенных к вопросам местного значения городского округа, создания условий для повышения качества предоставления муниципальных услуг;

- совершенствование программно-целевого принципа планирования и исполнения бюджета ЗАТО Сибирский, обеспечение условий для формирования и исполнения решения о местном бюджете в программном формате;

- обеспечение прозрачности и открытости бюджетного процесса;

- повышение эффективности в области формирования доходов бюджета ЗАТО Сибирский за счёт повышения ответственности администраторов поступлений по контролю за полным и своевременным поступлением доходов, отнесенных к ведению органов местного самоуправления ЗАТО Сибирский, повышения взаимодействия с налоговыми органами, органами федерального казначейства, регистрирующими органами по обеспечению полноты и своевременности поступления доходов в бюджет ЗАТО Сибирский; 

- реализация мероприятий, направленных на повышение эффективности управления муниципальной собственностью; 

- обеспечение реализации мероприятий по исполнению перечня Указов Президента Российской Федерации;

- обеспечение исполнения действующих расходных обязательств; взвешенное принятие новых расходных обязательств с учетом параметров среднесрочного бюджета и имеющихся ресурсов; 

- усиление роли финансового контроля, в том числе в вопросах оценки эффективности использования бюджетных средств, качества финансового менеджмента, анализа достигнутых результатов, утверждаемых в муниципальных заданиях, муниципальных программах.

Перечень основных проблемных вопросов, сдерживающих социально-экономическое развитие городского округа ЗАТО Сибирский
Проблемы, сдерживающие социально-экономическое развитие на территории ЗАТО Сибирский, отсутствуют.

