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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ЗАКРЫТОГО

АДМИНИСТРАТИВНО-ТЕРРИТОРИАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

СИБИРСКИЙ АЛТАЙСКОГО КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

24.05.2017                                                                                         № 256                                                                                                                                                                  ЗАТО Сибирский

О внесении изменений в постановление Администрации ЗАТО Сибирский от 20.07.2015 № 331 «Об утверждении Порядка определения условий оплаты труда руководителей муниципальных унитарных предприятий закрытого административно - территориального образования Сибирский»

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление Администрации ЗАТО Сибирский от 20.07.2015 № 331 «Об утверждении Порядка определения условий оплаты труда руководителей муниципальных унитарных предприятий закрытого административно-территориального образования Сибирский» следующие изменения:

в Порядке определения условий оплаты труда руководителей муниципальных унитарных предприятий закрытого административно-территориального образования Сибирский, утвержденном указанным постановлением: 

 - абзац второй пункта 3.3 изложить в следующей редакции:

«- ежемесячная надбавка за сложность, напряженность и усиленный режим работы до 100% должностного оклада руководителя Предприятия;».

- Приложение № 1 к указанному Порядку изложить в следующей редакции (прилагается). 

2. Управляющему делами Администрации ЗАТО Сибирский (Другова Л.В.) внести изменения в трудовой договор с руководителем муниципального унитарного многоотраслевого коммунального  предприятия с целью его приведения в соответствие указанному Порядку.

3. Муниципальному унитарному многоотраслевому коммунальному предприятию (Суровикин П.П.) внести изменения в локальные акты МУМКП с целью их приведения в соответствие указанному Порядку в 3-месячный срок.

4. Управлению по муниципальным информационным ресурсам (Болотникова С.Ю.) обнародовать настоящее постановление на официальном интернет-сайте Администрации ЗАТО Сибирский.
5. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы Администрации, начальника управления по строительству и архитектуре, ЖКХ и транспорту Цалябина В.А. 

Глава Администрации                                                                         С.М. Драчев
ПРИЛОЖЕНИЕ

к постановлению Администрации

ЗАТО Сибирский

от 24.05.2017 № 256
«ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

к Порядку определения условий оплаты труда руководителей муниципальных унитарных предприятий закрытого административно-территориального образования Сибирский

Справка 
по ____________________________________________________
(наименование предприятия)

	№
п/п
	Показатели
	Плановые показа​тели
	За год, предшест​вующий отчетному
	За отчет​ный год
	На дату обра​щения

	1.
	Списочная численность ра​ботников на 1-е число месяца, в котором заключается (вно​сятся изменения в) трудовой договор
	
	
	
	

	2.
	Прибыль, остающаяся в рас​поряжении предприятия за вычетом налогов, других обя​зательных платежей и средств, направленных на по​требление (чистая прибыль), тыс. руб.
	
	
	
	

	3.
	Наличие бюджетного финан​сирования и направление его на компенсацию убытков, тыс. руб.
	
	
	
	

	4.
	Сведения о соблюдении руко​водителем условий трудового договора, правил и инструк​ций по охране труда, трудо​вой и производственной дис​циплины
	
	
	
	

	5.
	Сведения о заключении кол​лективного договора
	
	
	
	

	6.
	Сведения о проведении атте​стации рабочих мест, прохо​ждении руководителем обу​чения по охране труда
	
	
	
	

	7.
	Среднемесячная заработная плата руководителя  Пред​приятия, руб.
	
	
	
	

	8.
	Средняя заработная плата ру​ководителя, его заместителя и главного бухгалтера Пред​приятия, руб.
	
	
	
	

	9.
	Среднемесячная заработная плата работников Предпри​ятия без учета заработной платы руководителя, его заместителя(ей) и главного бухгалтера Пред​приятия, руб.
	
	
	
	

	10.
	Должностной оклад руково​дителя, руб.

(дата утверждения, измене​ния)
	
	
	
	

	11.
	 Сведения о повышении сред​ней заработной платы работ​ников Предприятия за период с момента последнего уста​новления размера должност​ного оклада руководителя Предприятия
	
	
	
	

	12.
	Наличие задолженности по выплате заработной платы, тыс. руб.
	
	
	
	

	13.
	Наличие задолженности по налогам и иным обязатель​ным платежам, в т. ч. просро​ченной, тыс. руб.
	
	
	
	


Руководитель

Главный бухгалтер

М.П.                                                                                                                          ».
