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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ЗАКРЫТОГО

АДМИНИСТРАТИВНО-ТЕРРИTОРИАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

СИБИРСКИЙ АЛТАЙСКОГО КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

23.01.2013                                                                                          № 20
ЗАТО Сибирский

Об утверждении Положения о наградах 
Администрации ЗАТО Сибирский и 
Положения о комиссии по награждению 
наградами Администрации ЗАТО Сибирский
В целях поощрения граждан и трудовых коллективов, внесших свой вклад в социально-экономическое развитие городского округа закрытого административно-территориального образования Сибирский Алтайского края, ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Положение о наградах Администрации ЗАТО Сибирский (прилагается).

2. Утвердить Положение о комиссии по награждению наградами Администрации ЗАТО Сибирский (прилагается).

3. Признать утратившими силу постановления Администрации ЗАТО Сибирский:

- от 12.12.2007 № 534 «О комиссии по награждению наградами администрации городского округа ЗАТО Сибирский»;

- от 12.12.2007 № 535 «Об утверждении Положения о наградах администрации городского округа ЗАТО Сибирский»;

- от 28.02.2008 № 116 «О внесении изменений в постановление администрации городского округа ЗАТО Сибирский от 12.12.2007 № 535            «Об утверждении Положения о наградах администрации городского округа ЗАТО Сибирский»;

- от 16.10.2008 № 530 «О внесении изменений в постановление администрации городского округа ЗАТО Сибирский от 12.12.2007 № 534            «О комиссии по награждению наградами администрации городского округа ЗАТО Сибирский»;

- от 01.02.2010 № 42 «О внесении изменений в постановление администрации городского округа ЗАТО Сибирский от 12.12.2007 № 534             «О комиссии по награждению наградами администрации городского округа ЗАТО Сибирский»;

- от 26.11.2010 № 471 «О внесении изменений в постановление администрации городского округа ЗАТО Сибирский от 12.12.2007 № 534               «О комиссии по награждению наградами администрации городского округа ЗАТО Сибирский»;

- от 26.11.2010 № 474 «О внесении изменений в постановление администрации городского округа ЗАТО Сибирский от 12.12.2007 № 535              «Об утверждении Положения о наградах администрации городского округа ЗАТО Сибирский».

4. Управлению по муниципальным информационным ресурсам                  (С.Ю. Болотникова) опубликовать постановление в газете «Сибирский вестник».
5. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы Администрации по социальным вопросам О.Б. Гречушникову.
Глава Администрации                                                                         С.М. Драчев
УТВЕРЖДЕНО 

постановлением Администрации 
ЗАТО Сибирский

от 23.01.2013 № 20
Положение

о наградах Администрации ЗАТО Сибирский
1. Правовыми актами о наградах Администрации ЗАТО Сибирский являются настоящее Положение о наградах Администрации ЗАТО Сибирский (далее – Положение) и принимаемые в соответствии с ним иные правовые акты Администрации ЗАТО Сибирский.
2. Награды Администрации ЗАТО Сибирский являются высшей формой поощрения граждан Российской Федерации, организаций, в том числе общественных и религиозных объединений (далее - организации), коллективов за выдающиеся заслуги в экономике, культуре, искусстве, воспитании, просвещении, охране здоровья, жизни и прав граждан, развитии местного самоуправления,  благотворительной деятельности и иные заслуги,  вклад в социально-экономическое развитие муниципального образования городского округа закрытого административно-территориального образования Сибирский Алтайского края.

3. Наградами Администрации ЗАТО Сибирский являются:
3.1.  Почетная грамота Администрации ЗАТО Сибирский;
3.2.  Грамота Администрации ЗАТО Сибирский;
3.3.  Благодарственное письмо Администрации ЗАТО Сибирский;
3.4.  Ценный подарок;
3.5.  Денежная премия.
4. Награждение наградами Администрации ЗАТО Сибирский осуществляется на основе следующих принципов:

4.1.  Равенства условий награждения наградами Администрации ЗАТО Сибирский.
4.2.  Открытости и гласности.
4.3.  Награждения исключительно за личные заслуги и достижения граждан Российской Федерации.
5. К полномочиям  Администрации ЗАТО Сибирский относится:

5.1.  Принятие решений о награждении наградами Администрации ЗАТО Сибирский.
5.2.  Создание комиссии по награждению наградами Администрации ЗАТО Сибирский.
5.3.  Принятие Положения о наградах Администрации ЗАТО Сибирский.
5.4.  Принятие Положения о комиссии по награждению наградами Администрации ЗАТО Сибирский.
5.5.  Иные полномочия в соответствии с настоящим Положением.

6.   Почетная грамота Администрации ЗАТО Сибирский является высшей наградой Администрации ЗАТО Сибирский. Почетная грамота Администрации ЗАТО Сибирский является наградой за заслуги в социально-экономическом развитии городского округа закрытого административно-территориального образования Сибирский Алтайского края, культуре, искусстве, воспитании, просвещении, охране здоровья граждан и иных сферах, развитии местного самоуправления, обеспечении законности, прав человека и гражданина и иные заслуги перед муниципальным образованием городским округом закрытым административно-территориальным образованием Сибирский Алтайского края.

6.1. Почетной грамотой Администрации ЗАТО Сибирский награждаются граждане Российской Федерации, организации, коллективы.

6.2. Лицу, удостоенному Почетной грамоты Администрации ЗАТО Сибирский, вручается ценный подарок стоимостью в размере не более 5 000 (пять тысяч) рублей.

7.  Грамота Администрации ЗАТО Сибирский, Благодарственное письмо Администрации ЗАТО Сибирский, ценный подарок Администрации ЗАТО Сибирский, денежная премия Администрации ЗАТО Сибирский являются наградами за заслуги перед муниципальным образованием городским округом закрытым административно-территориальным образованием Сибирский Алтайского края.

7.1. Грамотой Администрации ЗАТО Сибирский, Благодарственным письмом Администрации ЗАТО Сибирский, ценным подарком Администрации ЗАТО Сибирский, денежной премией Администрации ЗАТО Сибирский награждаются граждане Российской Федерации, организации, коллективы.

7.2. Лицу, удостоенному Грамоты Администрации ЗАТО Сибирский, Благодарственного письма Администрации ЗАТО Сибирский, может быть вручен ценный подарок. В случае вручения ценного подарка, его размер не может превышать 5 000 (пять тысяч) рублей.
7.3. Лицу, удостоенному ценного подарка, вручается ценный подарок в размере не более 5 000 (пять тысяч) рублей.

7.4. Лицу, удостоенному денежной премии, вручается денежная премия в размере не более 5 000 (пять тысяч) рублей.

8. Коллективу, организации, удостоенным Почетной грамоты Администрации ЗАТО Сибирский, вручается ценный подарок в размере не более 25 000 (двадцать пять тысяч) рублей.

8.1. Коллективу, организации, удостоенным Грамоты Администрации ЗАТО Сибирский, Благодарственного письма Администрации ЗАТО Сибирский, может быть вручен ценный подарок. В случае вручения ценного подарка, его размер не может превышать 25 000 (двадцать пять тысяч) рублей.

8.2. Коллективу, организации, удостоенным ценного подарка Администрации ЗАТО Сибирский, вручается ценный подарок в размере не более 25 000 (двадцать пять тысяч) рублей.

8.3. Коллективу, организации, удостоенным денежной премии Администрации ЗАТО Сибирский, вручается денежная премия в размере не более 25 000 (двадцать пять тысяч) рублей.

9. Для награждения Почетной грамотой Администрации ЗАТО Сибирский, Грамотой Администрации ЗАТО Сибирский, Благодарственным письмом Администрации ЗАТО Сибирский, ценным подарком Администрации ЗАТО Сибирский, денежной премией Администрации ЗАТО Сибирский (далее – награды) в комиссию по награждению наградами Администрации ЗАТО Сибирский  предоставляется ходатайство о награждении, характеристика либо отзыв, справка-объективка, отражающая основные этапы трудовой деятельности кандидата на награждение.
10. Право направлять ходатайство о награждении наградами Администрации ЗАТО Сибирский принадлежит:
- органам государственной власти;

- иным государственным органам;

- депутатам Алтайского краевого Законодательного Собрания;

- органам местного самоуправления;

- организациям;

- иным субъектам в соответствии с настоящим Положением.

11. Граждане Российской Федерации вправе предоставлять в органы и организации, указанные в пункте 10 Положения, предложения о направлении ими ходатайств о награждении наградами Администрации ЗАТО Сибирский.

12. Рассмотрение ходатайств о награждении и представление к награждению наградами Администрации ЗАТО Сибирский осуществляет уполномоченный орган - комиссия по награждению наградами Администрации ЗАТО Сибирский (далее - комиссия).

13. По результатам рассмотрения ходатайств и документов о награждении наградами Администрации ЗАТО Сибирский комиссия готовит представление о награждении указанными наградами и необходимые материалы, связанные с награждением, и вносит их на рассмотрение Главе Администрации.
14. Комиссия возвращает без рассмотрения ходатайства и документы, предоставленные с нарушением требований Положения, субъектам их представившим.

15. Решение о награждении наградами Администрации ЗАТО Сибирский принимается Главой Администрации на основании представления о награждении, направляемого Главе Администрации комиссией, и оформляется постановлением Администрации ЗАТО Сибирский.
16. Награды Администрации ЗАТО Сибирский вручаются Главой Администрации либо иными лицами по его поручению.

17. Награды Администрации ЗАТО Сибирский вручаются лицам, их удостоенным, в торжественной обстановке не позднее двух месяцев со дня принятия решений о награждении.

18. Награды вручаются лично награжденным. В случаях награждения организаций и коллективов награды вручаются их представителям.

19. Лица, удостоенные наград Администрации ЗАТО Сибирский, пользуются льготами и преимуществами в случаях и порядке, установленных нормативными правовыми актами Алтайского края.

20. Изготовление наград Администрации ЗАТО Сибирский обеспечивает Администрация ЗАТО Сибирский.

21. Образцы бланков наград Администрации ЗАТО Сибирский прилагаются.
22. Изготовление наград, наградных бланков, приобретение ценных подарков, выдача денежных премий награждаемым гражданам, коллективам, организациям осуществляется за счет средств местного бюджета в пределах лимитов бюджетных обязательств, доведенных до Администрации ЗАТО Сибирский.

УТВЕРЖДЕНО
постановлением Администрации 
ЗАТО Сибирский

от 23.01.2013 № 20
Положение

о комиссии по награждению наградами Администрации ЗАТО Сибирский

1. Решение о создании комиссии по награждению наградами Администрации ЗАТО Сибирский (далее – комиссия) и Положение о комиссии принимается  постановлением Администрации ЗАТО Сибирский.

2. Комиссия осуществляет свою деятельность на общественных началах. Организационное, техническое и иное обеспечение деятельности комиссии осуществляет организационный отдел Администрации ЗАТО Сибирский.
3. Комиссия является постоянно действующим органом по рассмотрению ходатайств и документов о награждении следующими наградами Администрации ЗАТО Сибирский (далее - награды):

- Почетная грамота Администрации ЗАТО Сибирский
- Грамота Администрации ЗАТО Сибирский;

- Благодарственное письмо Администрации ЗАТО Сибирский;

-  ценный подарок Администрации ЗАТО Сибирский;
- денежная премия Администрации ЗАТО Сибирский.

4. Комиссия в своей деятельности руководствуется настоящим Положением.

5. Комиссия осуществляет следующие основные функции:

- рассматривает документы и ходатайства о награждении наградами;

- готовит представления о награждении наградами  и необходимые материалы, связанные с награждением, и выносит их на рассмотрение Главы Администрации;

- направляет мотивированные отказы в представлении к награждению субъектам, обратившимся с соответствующими ходатайствами.

Ходатайства и документы о награждении наградами рассматриваются комиссией в течение 30 дней со дня поступления указанных ходатайств и документов.

6. Комиссия в целях реализации своих полномочий имеет право запрашивать от обратившихся необходимые для своей деятельности материалы и документы.

7. Количественный состав комиссии – семь человек. В состав комиссии входит председатель, заместитель председателя, секретарь и члены комиссии. 
8. Заседания комиссии считаются правомочными, если на них присутствует более половины ее членов.

Решения комиссии принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии путем открытого голосования. При равенстве голосов голос председательствующего является решающим.

Решения комиссии оформляются протоколом, который подписывается председателем, а в его отсутствие – заместителем председателя.

9. По приглашению комиссии в ее заседаниях могут принимать участие представители иных организаций.

10. Подготовку материалов для заседаний комиссии осуществляет организационный отдел Администрации ЗАТО Сибирский. 
