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18/10/2023                                                                                                                    Пресс-релиз
Работа на опережение: 27 сотрудников крупнейших предприятий Алтайского края прошли санаторно-курортное лечение в рамках пилотного проекта СФР по профилактике профзаболеваний 

Проект позволяет работодателям региона оздоровить сотрудников и компенсировать связанные с этим расходы из бюджета краевого Соцфонда 

В 2023 году два предприятия Алтайского края – Рубцовский филиал Акционерного общества «Алтайвагон» и Акционерное общество «Барнаульский молочный комбинат» – стали участниками пилотного проекта Минтруда и Социального фонда России по предупреждению профессиональных заболеваний работников, занятых в отдельных видах экономической деятельности.
В рамках пилота 27 работников из Алтайского края прошли профилактическое лечение в центре реабилитации Социального фонда России. Бесплатный 18-дневный курс профилактики получили работники, у которых по результатам периодического медицинского осмотра были выявлены ранние признаки воздействия вредных или опасных производственных факторов. 
 «Те, кто уже поправили свое здоровье в Центре реабилитации СФР «Омский», отмечают хорошую медицинскую базу и организацию лечения. Уже можно говорить об эффективности пилотного проекта и целесообразности дальнейшего распространения, ведь в 60% случаев мониторинг состояния здоровья работников показал улучшение и положительную динамику», – подчеркнула заместитель управляющего ОСФР по Алтайскому краю Татьяна Петрова. 
Все расходы на реабилитацию, дополнительный оплачиваемый отпуск, проезд к месту лечения и обратно, медосмотр после профилактики предприятиям компенсирует ОСФР по Алтайскому краю. 
По коллективному договору на предприятиях ежегодно проводят периодические медицинские осмотры, сотрудников обеспечивают средствами индивидуальной защиты, предпринимают и другие трудоохранные меры. Однако участие в федеральном проекте расширило возможности работодателей по оздоровлению специалистов. В 2023 году Отделение произведет возмещение расходов на оздоровление сотрудников работодателям-участникам проекта на сумму более 3,8 млн руб.
Напомним, проект реализуют Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации, Социальный фонд России и его территориальные органы, работодатели, медицинские организации и центры реабилитации  Фонда.
Посетите региональную страницу сайта СФР и 
официальные аккаунты Отделения в соцсетях: 
ВКонтакте, Одноклассники.
Еще больше информации – на Rutube (видеоканал ОСФР по Алтайскому краю)  
